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 Sè :  04  / KHCM- THTD                                Th¸i D­¬ng, ngµy 20 th¸ng 9 n¨m 2012
kÕ ho¹ch 
d¹y häc 2 buæi / ngµy n¨m häc 2012 – 2013
 N¨m häc 2012-2013 lµ n¨m häc tiếp tục thùc hiÖn nghÞ quyÕt §¹i héi XI cña §¶ng vÒ ®æi míi c¨n b¶n, toµn diÖn gi¸o dôc ViÖt Nam theo h­íng chuÈn hãa, hiÖn ®¹i hãa, x· héi hãa, d©n chñ hãa vµ héi nhËp quèc tÕ vµ lµ n¨m häc tiÕp tôc h­ëng øng cuéc vËn ®éng “Häc tËp vµ lµm theo tÊm g­¬ng ®¹o ®øc Hå ChÝ Minh”; “Nãi kh«ng víi tiªu cùc trong thi cö vµ bÖnh thµnh tÝch trong gi¸o dôc”; “Mçi thÇy gi¸o c« gi¸o lµ tÊm g­¬ng ®¹o ®øc, tù häc vµ s¸ng t¹o” vµ phong trµo thi ®ua “X©y dùng tr­êng häc th©n thiÖn, häc sinh tÝch cùc”; 

C¨n cø vµo t×nh h×nh thùc tÕ cña ®Þa ph­¬ng vµ ®éi ngò gi¸o viªn, häc sinh trong nhµ tr­êng;
Tr­êng TiÓu häc Th¸i D­¬ng x©y dùng kÕ ho¹ch chØ ®¹o d¹y häc 2 buæi trªn ngµy n¨m häc 2012 - 2013 víi nh÷ng néi dung sau:
      A.§Æc ®iÓm t×nh h×nh .
      I. §¸nh gi¸ kÕt qu¶ d¹y häc 2 buæi / ngµy n¨m häc 2011-2012.

       - Qui m« ph¸t triÓn.
        N¨m häc 2011-2012 tr­êng cã 15 líp 410 häc sinh ( Cã 2 häc sinh khuyÕt tËt häc hoµ nhËp ).

        Nhµ tr​uêng cã 30 CBGV  : CBQL: 2; NV: 3; GV trùc tiÕp ®øng líp: 25. TØ lÖ  ®¹t 1.4 (4 GV d¹y hîp ®ång) TØ lÖ GV trªn chuÈn: 23/25 ®¹t 92%.
     - KÕt qu¶ 100% häc sinh ®­îc häc 2 buæi/ ngµy.

     - ChÊt l­îng gi¸o dôc cã nhiÒu tiÕn bé. Häc sinh c¬ b¶n ®¹t ®­îc yªu cÇu kiÕn thøc kÜ n¨ng, trong giao tiÕp c¸c em m¹nh d¹n, tù tin h¬n.

         + XÕp lo¹i gi¸o dôc :
Sè häc sinh giái cÊp tr­êng lµ 106 em ®¹t tØ lÖ 26 % .Sè häc sinh tiªn tiÕn lµ 164 em ®¹t 40 %.

            Häc lùc giái :106 em = 26% .                              Häc lùc TB :140 em = 34 %.
            Häc lùc Kh¸ :164 em = 40 % .                          Häc lùc yÕu : 0 em   = 0 %.
         + XÕp thi ®ua khen th­​​ëng :
Häc sinh giái :   106 em ®¹t 26%
Häc sinh Tiªn tiÕn :  164 em ®¹t  40 %
Häc sinh khen th­​​ëng tõng mÆt : 5 em ®¹t 1%

        + ChÊt l­îng mòi nhän : 

2häc sinh ®¹t gi¶i häc sinh giái toµn diÖn cÊp tØnh (1gi¶i ba, 1gi¶i khuyÕn khÝch) ; 4 em ®¹t g¶i häc sinh giái toµn diÖn cÊp huyÖn (2gi¶i nh×, 1gi¶i ba,1gi¶i khuyÕn khÝch)
         Cã 5 em ®¹t gi¶i héi thi viÕt ch÷ ®Ñp cÊp huyÖn (2 gi¶i ba, 3gi¶i khuyÕn khÝch)
II. T×nh h×nh  nhµtr­êng n¨m häc 2012-2013. 

   a. §éi ngò c¸n bé gi¸o viªn .

- Tæng sè c¸n bé gi¸o viªn: 31 ®/c ( N÷: 26 ®/c ). Biªn chÕ : 21 ®/c. H§ : 5 ®/c 


* Trong ®ã:

 + Qu¶n lý : 2 ; Nh©n viªn : 3  ( VT + KT: 1 ; TQ- YT: 1, TV- §D: 1 ). GV: 26 ®/c; Gi¸o viªn chuyªn: 6 ( Trong ®ã: GV Ngo¹i ng÷ : 1,  GVTD: 2 , GV MÜ thuËt: 1, tin häc:1, tiÕng Anh: 1 ). §¹t tØ lÖ 1,67 GV/ líp.
+ Sè gi¸o viªn ®¹t chuÈn 100%. Trong ®ã trªn chuÈn 24/26 = 92%. §¶ng viªn cã 19/31 = 61%.


     b. Häc sinh. 


 - Toµn tr­êng cã 15 líp víi  390 häc sinh. Huy ®éng 2 HS häc khuyÕt tËt häc hßa nhËp. Sè häc sinh n÷ lµ 198 em. So víi n¨m häc tr­íc gi¶m 20 em ( LÝ do häc sinh chuyÓn tr­êng, chuyÓn vïng c­ tró , lớp 5 năm học trước đông, lớp 1 năm học này ít hơn).

* Trong ®ã: + Khèi 1: 3 líp - 88häc sinh ( Cã 01 HS khuyÕt tËt häc hoµ nhËp. 
                              + Khèi 2: 3 líp - 73 häc sinh. 
         + Khèi 3: 3 líp - 70 häc sinh ( Cã 01 HS khuyÕt tËt häc hoµ nhËp
                              + Khèi 4: 3 líp - 80 häc sinh                               
+ Khèi 5: 3líp - 79 häc sinh. 
      c. C¬ së vËt chÊt - VÖ sinh m«i tr­êng.

- Tr­êng chØ cã mét khu trung t©m n»m ngay t¹i trung t©m cña x·.

         - Tæng sè phßng häc cã 15 phßng, trong ®ã phßng kiªn cè cao tÇng: 15 phßng,   cã 12 phßng chøc n¨ng; bµn ghÕ 240 bé = 480 chç ngåi, hÖ thèng b¶ng, qu¹t m¸t, ®iÖn th¾p s¸ng... ®­îc trang bÞ kh¸ ®Çy ®ñ ®¶m b¶o cho viÖc d¹y vµ häc - vÖ sinh häc ®­êng. Cã hÖ thèng n­íc s¹ch, khu nhµ vÖ sinh cho gi¸o viªn vµ häc sinh.
 * NhËn ®Þnh chung vÒ nhµ tr­êng n¨m häc 2012-2013.
1-ThuËn lîi:

          - Nhµ tr­êng ®­îc §¶ng, chÝnh quyÒn, nh©n d©n ®Þa ph­¬ng quan t©m, ch¨m lo cho phong trµo gi¸o dôc. 

- §éi ngò gi¸o viªn nhiÖt t×nh ®oµn kÕt, cã tinh thÇn tr¸ch nhiÖm. Cã sè gi¸o viªn trªn chuÈn 24/26 ®¹t 92%. 

- C¬ së vËt chÊt nhµ tr­êng cã ®ñ phßng häc cho 100% häc sinh ®­îc häc 2buæi/ngµy; C¶nh quan xanh - s¹ch - ®Ñp t¹o m«i tr­êng gi¸o dôc lµnh m¹nh trong gi¸o viªn vµ häc sinh.

2 - Khã kh¨n :


- Mét sè th«n Êp nh­ Êp Kinh D­¬ng vµ Êp Hµ Tiªn häc sinh ë xa tr­êng cho nªn viÖc ®i l¹i gÆp khã kh¨n.
 - ChÊt l​​​­îng ®éi ngò: Ch​­a​​ ®Òu, mét sè gi¸o viªn kiÕn thøc, n¨ng lùc s­ ph¹m vµ kinh nghiÖm cßn hÑn chÕ. 

 - Mét sè häc sinh nhËn thøc cßn chËm, ý thøc tù gi¸c ch­​​​a cao.  CßnTØ lÖ häc sinh l​­u ban tõ c¸c n¨m tr­íc.

B. NhiÖm vô n¨m häc 2012-2013.

1. NhiÖm vô träng t©m:
- TiÕp tôc thùc hiÖn cã hiÖu qu¶ c¸c cuéc vËn ®éng “ Häc tËp vµ lµm theo tÊm g­¬ng ®¹o ®øc Hå ChÝ Minh”; “Nãi kh«ng víi tiªu cùc trong thi cö vµ bÖnh thµnh tÝch trong gi¸o dôc”; “ Mçi thÇy, c« gi¸o lµ mét tÊm g­¬ng ®¹o ®øc, tù häc vµ s¸ng t¹o” vµ phong trµo thi ®ua “ X©y dùng tr­êng häc th©n thiÖn, häc sinh tÝch cùc”.


-TËp trung chØ ®¹o viÖc qu¶n lý, tæ chøc d¹y häc vµ ®¸nh gi¸ kÕt qu¶ häc tËp cña häc sinh theo chuÈn kiÕn thøc, kü n¨ng; tiÕp tôc ®æi míi ph­¬ng ph¸p d¹y häc, thùc hiÖn tÝch hîp trong d¹y häc c¸c m«n häc; chó träng gi¸o dôc ®¹o ®øc, kü n¨ng sèng cho häc sinh; t¨ng c­êng c¬ héi tiÕp cËn gi¸o dôc cho trÎ em cã hoµn c¶nh khã kh¨n; chuÈn bÞ tÝch cùc c¸c ®iÒu kiÖn triÓn khai d¹y ngo¹i ng÷ theo ch­¬ng tr×nh míi; duy tr×, cñng cè vµ n©ng cao chÊt l­îng, phæ cËp gi¸o dôc tiÓu häc ®óng ®é tuæi; vµ tæ chøc cã hiÖu qu¶ d¹y häc 2 buæi/ ngµy.


- TiÕp tôc ®æi míi c«ng t¸c qu¶n lý, chØ ®¹o, båi d­ìng gi¸o viªn vµ c¸n bé qu¶n lý gi¸o dôc; ®Èy m¹nh øng dông c«ng nghÖ th«ng tin trong d¹y häc vµ qu¶n lý; chó träng rÌn luyÖn phÈm chÊt ®¹o ®øc, n©ng cao tr×nh ®é chuyªn m«n, nghiÖp vô cho ®éi ngò nhµ gi¸o.

       2. NhiÖm vô cô thÓ:

        - Tham m­u phô huynh duy tr× 100% häc sinh ®­îc häc 2 buæi/ ngµy.

        - X©y dùng thêi khãa biÓu häc 2 buæi/ ngµy khoa häc hîp lÝ. 
        - ChØ ®¹o d¹y 2 buæi / ngµy cã hiÖu qu¶. §Æc biÖt quan t©m d¹y häc theo n¨ng lùc së tr­êng häc sinh, kÕt hîp víi d¹y häc theo nhãm ®èi t­îng.
       - Qu¶n lÝ tốt chuyªn m«n cña gi¸o viªn d¹y häc 2 buæi/ ngµy.

       - Qu¶n lÝ tốt vÒ ®éi ngò.

       - §Çu t­ c¬ së vËt chÊt phôc vô cho häc 2 buæi/ ngµy.

       3 . ChØ tiªu phÊn ®Êu:

          100% häc sinh häc 2 buæi/ ngµy.3 khèi líp 3, 4,5 ®­îc häc theo m« h×nh n¨ng lùc së tr­êng 2 tuÇn/ 1 buæi víi nhiÒu m«n, nhiÒu nhãm häc ®a d¹ng phong phó, hiÖu qu¶ cao.
         * Häc sinh:
 + Giái : 104 em = 26,8%.  ( ¤-lim- pic HSG toµn diÖn cÊp tØnh: 2 em ; cÊp huyÖn : 4 em).
 + Häc sinh tiªn tiÕn: 162 em = 42%.
3. ChØ tiªu lªn líp, chuyÓn cÊp, tuyÓn sinh.

+ 99,8 % häc sinh tõ líp 1 ®Õn líp 4 ®­îc lªn líp th¼ng.

+ 100% häc sinh líp 5 hoµn thµnh ch­¬ng tr×nh TiÓu häc.

+ Huy ®éng 100% trÎ 6 tuæi ra líp 1.

4. ChÊt l­îng gi¸o dôc.

* Danh hiÖu thi ®ua häc sinh toµn tr­êng ( Kh«ng tÝnh HS khuyÕt tËt ).
	Khèi

Líp
	Tæng sè HS
	Thi ®ua
	H¹nh kiÓm

	
	
	HSG
	HSTT
	HSKTM
	HS YÕu
	§
	C§

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	1
	87
	26
	30
	40
	46
	21
	24
	
	
	87
	100
	
	

	2
	73
	20
	28
	30
	41
	22
	30
	1
	1
	73
	100
	
	

	3
	69
	19
	28
	29
	42
	21
	30
	
	
	69
	100
	
	

	4
	80
	21
	26
	33
	41
	26
	33
	
	
	80
	100
	
	

	5
	79
	18
	23
	30
	38
	31
	39
	
	
	79
	100
	
	

	T tr­êng
	388
	104
	26.8
	162
	42
	121
	31
	1
	0.2
	388
	100
	0
	0


5. Các chỉ tiêu khác.

+Học  sinh đạt giải Ô- lim- pic cấp tỉnh :2 em

+Học sinh đạt giải Ô- lim- pic  huyện : 4  em

Đồng đội xếp thứ 3           7/18 trường tiểu học trong huyện.      

+Học  sinh đạt giải viết chữ đẹp cấp tỉnh: 1 em

+Học sinh đạt giải viết chữ đẹp huyện : 5 em

Đồng đội xếp thứ 3           9/18 trường tiểu học trong huyện.     



+ Thi Tiếng Anh qua Interrnet cấp tỉnh: 1em; cấp huyện 1em 

- Thể dục Earobic  xếp thứ 1           7/18 trường tiểu học trong huyện.      

*Xếp loại chung về các phong trào chuyên môn phấn đấu giữ vững xếp thứ 

3           5/18 trường trong huyện.

* Phong trào viết và áp dụng SKKN: cấp huyện 5 đ/c được xếp loại TB trở lên.


C- Các giải pháp thực hiện.

1. Công tác tuyên truyền.

- Nhà trường làm tốt công tác tuyên truyền trong Đảng, nhân dân để toàn xã hội nhận thức được việc học 2 buổi trên ngày là quan trọng cần thiết, bắt buộc đối với học sinh tiểu học. Để phụ huynh học sinh đã ủng hộ nhiệt tình tạo điều kiện cho con em đến trường 100%, khụng tự ý nghỉ học hoặc nghỉ học dài ngày, nghỉ học với lí do khoongchinhs đáng và không thật sự cần thiết.

- Đội ngũ giáo viên xác định rõ trách nhiệm chuyên môn dạy 2 buổi trên ngày dạy có chất lượng tất cả các môn đảm bảo chất lượng đại trà trong các năm học qua.

- Học sinh học tập nền nếp tiến bộ.

  2. Xây dựng thời khóa biểu.

- Việc xây dựng thời khóa biểu học 2 buổi/ ngày đảm bảo các yêu cầu sau:

 - Học sinh học không quá 7 tiết / ngày( sáng 4 tiết, chiều 3 tiết).

 - Buổi thứ nhất: Cơ bản dạy theo kế hoạch giáo dục và thực hiện quy định cho mỗi lớp.

 - Buổi thứ 2, tập trung vào thực hành kiến thức đã học, giúp đỡ học sinh hoàn thành bài tập ngay tại lớp. Phụ đạo học sinh yếu, bồi dưỡng học sinh giỏi. 

 - Tổ chức dạy theo mô hình năng lực sở trường từ khối 3 đến khối 5:  khối 3 dạy vào chiều thứ tư tuần lẻ, hai tuần một buổi; khối 4 dạy 2tuần/ 1buổi vào chiều thứ năm tuần chẵn; khối 5 dạy hai tuần 1 buổi vào chiều thứ năm tuần lẻ. Mỗi tuần mỗi khối lớp dạy theo nhóm đối tượng vào một buổi gồm ba tiết Toán –Tiếng việt T.

+Khối 3 dạy học theo năng lực sở trường với các nội dung: múa hát, vẽ, cờ vua, tin học, bơi lội. Kết hợp với phụ đạo học sinh yếu của khối.

+Khối 4; khối 5 dạy múa hát, vẽ tranh, cờ vua, bóng đá, tiếng Anh kết hợp với bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu.


+Giáo viên dạy năng lực sở trường phải thực sự là giáo viên đúng chuyên môn, có năng lực chuyên môn tốt. Phải lên kế hoạch cụ thể, đúng và đủ nội dung dạy cho đối tượng năng khiếu. Cần xây dựng cụ thể kế hoạch đánh giá đối với các lớp dạy học theo năng lực sở trường, sao cho khoa học , có tính khả thi cao và phát huy được năng khiếu, cũng như nguyện vọng của học sinh.Đồng thời nâng cao kết quả học tập của học sinh.Từ đó góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện chung trong nhà trường.Hoàn thành kế hoạch dạy học 2 buổi / ngày đề ra. Dạy học theo năng lực sở trường thực sự là một nội dung dạy học trọng tâm không thể thiếu được trong kế hoạch dạy học 2 buổi/ ngày đối với nhà trường. Phỏt huy tốt dạy học theo năng lực sở trường phải thật cú hiệu quả trỏnh hỡnh thức.

- Sắp xếp thời biểu mỗi giáo viên không dạy quá 7 buổi/ tuần.

- Đảm bảo cho giáo viên chủ nhiệm dạy môn Toán, Tiếng việt, Đạo đức. Môn Toán, Tiếng việt tăng.

 - Giáo viên khác dạy môn chuyên và môn tự chọn. Nhà trường giao trách nhiệm cho giáo viên dạy buổi đó phải chịu trách nhiệm về nền nếp, chất lượng và kiểm tra đánh giá học sinh trong cả năm học môn họ đảm nhận. Nhất là những giáo viên dạy theo năng lực sở trường thì đòi hỏi phải đúng chuyên môn và thực sự có năng lực tốt, giảng dạy có hiệu quả cao đối với môn mình được phân công phụ trách.

3. Quản lí về chuyên môn của giáo viên dạy 2 buổi/ ngày.
          - Xây dựng chương trình các tiết tăng theo đúng quy định. Không lạm dụng Toán, Tiếng Việt. Tất cả nội dung, chương trình của tiết tăng đều được tổ chuyên môn thống nhất, Ban giám hiệu phê duyệt. Bố trí hợp lí cân đối với các tiết dạy học theo năng lực sở trường.Những tuần dạy theo năng lực sở trường thì chỉ còn các tiết tăng Toán và Tiếng Việt để đảm bảo nâng cao chất lượng hai môn học chính này. Những tuần không dạy theo năng lực sở trường chỉ bố trí đủ 5 tiết Toán-Tiếng Việt (Tăng) các tiết còn lại dành cho bồi dưỡng các môn năng khiếu âm nhạc(T), mĩ thuật(T).

- Chỉ đạo tổ chuyên môn lên chương trình trước 1 tháng . Ban giám hiệu kí duyệt mỗi tháng 1 lần. Còn các tiết Toán, Tiếng việt tăng, giao cho giáo viên chủ nhiệm dựa vào trình độ học sinh lớp mình tự xây dựng nội dung chương trình cho hợp lí. Ban giám hiệu duyệt theo tuần, giáo viên mới được soạn bài.

 - Ban giám hiệu, tổ chuyên môn phải thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện của giáo viên trong soạn giảng, lên lớp. Khi soạn bài yêu cầu giáo viên phải bám sát chuẩn kiến thức kĩ năng, tài liệu điều chỉnh nội dung dạy học, phải xây dựng được hệ thống bài tập, hệ thống kiến thức phõn húa rừ đối tượng học sinh, phù hợp với đối tượng học sinh lớp mình. Tránh việc sử dụng vở bài tập các môn để học sinh làm bài theo kiểu loại bài luyện tập, thực hành.

- Nội dung các tiết Toán, Tiếng việt tăng phải đảm bảo củng cố thực hành kiến thức, kĩ năng đã học; giúp đỡ học sinh yếu hoàn thành bài học.Tạo điều kiện để học sinh khá giỏi được bồi dưỡng năng lực học tập cá nhân. Đối với các tiết tăng, nhà trường  chỉ đạo giáo viên lựa chọn kiến thức đã học tuần trước để giáo viên có điều kiện chủ động soạn giảng theo định hướng “Học sinh còn yếu, còn hổng kiến thức nội dung nào thì được luyện tập thực hành nội dung đó, sao cho tất cả học sinh đạt được yêu cầu cơ bản về kiến thức kĩ năng các môn học theo quy định.

- Các tiết Âm nhạc và Mĩ thuật ở buổi thứ 2 không bắt buộc phải thực hiện đúng 40 phút, mà giáo viên linh hoạt.

        - Mỗi tháng bố trí dành 1 buổi hoạt động GDNGLL  mang tính định hướng theo chủ đề.( Như rung chuông vàng, câu lạc bộ em yêu khoa học…) cho học sinh lớp 3, 4, 5. Như vậy cách tổ chức dạy học 2 buổi/ ngày vô cùng phong phú đa dạng và linh hoạt, sẽ đem lại hiệu quả cao và gây được hứng thú học tập cho học sinh.

4. Quản lí đội ngũ. 
 - Tham mưu với cấp lãnh đạo bổ sung giáo viên đủ về số lượng. Ngoài ra nhà trường xây dựng kế hoạch hợp đồng giáo viên để dạy môn tự chọn như Tiếng Anh, tin học … và tăng cường dạy các môn này dưới hình thức dạy học theo năng lực sở trường ở các khối 3,4,5, là các khối có học môn tự chọn.

 - Hằng năm nhà trường động viên giáo viên đi học nâng chuẩn từng bước đáp ứng yêu cầu đổi mới của chương trình giáo dục Tiểu học .

5. Xây dựng cơ sở vật chất phục vụ cho việc học 2 buổi/ngày.
- Đảm bảo có đủ phòng học cho học sinh học 2 buổi/ ngày .Tạo môi trường Xanh - Sạch- Đẹp, xây dựng lớp học thân thiện... Có phòng học tin học, phòng giáo dục nghệ thuật và phòng học các lớp để bố trí tốt việc dạy học theo năng lực sở trường.

 - Đầu tư 10 bộ cờ vua, đệm, 30 giá vẽ, 3 đàn ooc- gan điện tử, bộ dàn âm thanh và nhiều phương tiện khác như trang phục để  dạy các môn năng khiếu sở trường như cờ vua, thể dục Arôbic…

 - Đầu tư sách tham khảo, sách tự chọn, đồ dùng dạy học hiện đại như máy chiếu đa năng, máy chiếu vật thể…

 - Quản lí thu chi tiền 2 buổi/ngày thực hiện theo các văn bản quy định.

D. KẾT LUẬN.

       Việc chỉ đạo học 2 buổi/ ngày, đặc biệt là dạy học theo mô hình năng lực sở trường học sinh là một hoạt động chuyên môn cần thiết đối với trường tiểu học trong giai đoạn hiện nay. Thực hiện các văn bản chỉ đạo cấp trên trường Tiểu học Thái Dương đã làm tốt công tác tuyên truyền tới PHHS đảm bảo 100% học sinh được học 2 buổi trên ngày.Trên cơ sở mở rộng và nâng cao chất lượng dạy học theo năng lực sở trường của học sinh.Trước mắt là 3 khối 3,4,5, dần dần tiến tới dạy ở tất cả các lớp trong nhà trường. Chất lượng toàn diện đã được nâng lên rõ rệt . Cơ sở vật chất ngày một khang trang đáp ứng với yêu cầu giáo dục hiện nay. 
	 HIỆU TRƯỞNG DUYỆT KẾ HOẠCH
	           PHÓ HIỆU TRƯỞNG

                              Nguyễn Văn Đoàn


KÕ ho¹ch hµng th¸ng (PHỤ LỤC)
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	Người thực hiện
	Thời điểm thực hiện
	Đánh giá

	8/2012
	+Tổ chức tập huấn, bồi d​ưỡng hè cho cán bộ và giáo viên.

+Tổ chức ôn tập và kiểm tra lại cho 1 học sinh lớp 1

+Tổ chức tuyển sinh lớp 1.

+Tổ chức ngày tựu tr​ường 13/8/2012, triển khai ôn tập cho học sinh.

+Thực hiện chương trình tuần 1(20/8-26/8/2012)


	
	
	

	9/2012
	      Thi đua dạy tốt học tốt chào mừng năm học mới.
+ Tổ chức ngày"Toàn dân đưa trẻ tới trường". Khai giảng năm học mới. 
+ Tổ chức KSCL đầu năm đối với lớp 2,3,4,5.

+ Triển khai thực hiện các quy định về nề nếp chuyên môn và thực hiện chương trình theo các văn bản chỉ đạo mới của Bộ.

+ Duyệt thời khóa biểu với PGD.

+ Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn của giáo viên.

+  Xây dựng kế hoạch tổ chức sinh hoạt chuyên đề trường , tổ.
+ Tổ chức hội thi giáo viên giỏi cấp trường.
	
	
	

	10/2012
	    Thi đua dạy tốt học tốt chào mừng ngày PNVN 20/10/2012.  

+  Kiện toàn đội ngũ giáo viên cốt cán các môn học.
+ Kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn, dạy 2 buổi/ngày của giáo viên, kiểm tra xếp loại toàn diện giáo viên và một số chuyên đề.
+ Tổ chức chuyên đề luyện viết chữ đẹp lớp 2.
+Tham dự hội thi giáo viên giỏi cấp huyện.

+ Tổ chức bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu.
	
	
	

	11/2012


	 Hội học- Hội giảng chào mừng ngày 20/11/2012.
+ Tổ chức KTĐK môn Toán và Tiếng Việt với lớp 1,2,3,4,5.
+ Tổ chức Ô- lim pic học sinh giỏi toàn diện lớp 5 cấp trường.
+ Kiểm tra xếp loại toàn diện  giáo viên và một số chuyên đề.

+Tổ chức chuyên đề dạy phu đạo học sinh yếu.
+Tổ chức bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu.
	
	
	

	12/2012
	   Thi đua dạy tốt học tốt chào mừng ngày 22/12/2012.
+ Kiểm tra xếp loại toàn diện  giáo viên và một số chuyên đề
+ Tổ chức chuyên đề bồi dưỡng học sinh giỏi môn Tiếng Việt 5.

+ Tổ chức bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu.
+ Tham dự hội thi giáo viên giỏi cấp huyện (Gv chuyên)
+ Đón đoàn kiểm tra VSCĐ của huyện.

+ KTĐK cuối học kì I
	
	
	

	01/2013
	+ Kiểm tra toàn diện 1 giáo viên và một số chuyên đề.
+ Kiểm tra đánh giá xếp loại học sinh

+ Tổ chức chuyên đề dạy địa lí lớp 5 cấp trường.

+ Chỉ đạo học chương trình kì 2 .

+ Tổ chức bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu.
+ Tham dự thi giải toán và thi Tiếng Anh qua mạng cấp huyện.
	
	
	

	02/2013
	 Thi đua" Dạy tốt- Học tốt". Mừng Đảng - mừng xuân.

+ Tổ chức chuyên đề dạy LTVC lớp 2  .

+  Tiếp tục bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu.

+ Viết SKKN và KTĐK giữa kì II.
+ Tổ chức - chỉ đạo, hướng dẫn giáo viên viết SKKN.

+ Tham dự  Hội thi" Viết chữ đẹp "cấp huyện và cấp tỉnh.  

+  Duy trì nề nếp lao động và HĐGDNGLL.
	
	
	

	3/2013
	  Thi đua dạy tốt-Học tốt chào mừng ngày 8/3 và 26/3/2013.

+  Kiểm tra  định kì  giữa kỳ II.  
+ Kiểm tra xếp loại toàn diện giáo viên và một số chuyên đề.
+ Tổ chức CĐ dạy tập viết lớp 1 cấp trường.

+Tham dự thi Ô- lim-pic HSG toàn diện lớp 5 cấp tỉnh, hội thi giải toán và thi tiếng Anh qua mạng cấp tỉnh. 

+ Tiếp tục bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu.

+ Duy trì nề nếp lao động và HĐ NGLL.
	
	
	

	4/2013
	 Phát động phong trào thi đua chào mừng ngày 30/4 và 1/5.

+ Kiểm tra xếp loại toàn diện giáo viên và một số chuyên đề.
+ Tổ chức chuyên đề môn Toán lớp 3 cấp trường.
+ Tiếp tục bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu.
+ Tổ chức thi Ô- lim-pic HSG toàn diện lớp 1,2,3,4 cấp trường.
+ Hướng dẫn ôn tập cuối năm.
	
	
	

	5/2013
	+ Kiểm tra nền nếp thực hiện Quy chế chuyên môn .
+ Kiểm tra định kì cuối năm học, xét duyệt HS lên lớp, HS lớp 5 HTCTTH
+ Tổng kết công tác chuyên môn năm học 2012-2013
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